W sprawie:
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono funkcje kierownicze w szkolach oraz
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla specjalistéw i niektérych nauczycieli
w szkolach, dla ktorych organem prowadzicym jest Powiat Kolobrzeski

Na podstawie art. 12 pkt 11, w zw. zart. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) oraz art. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 2, pkt 3 lit. a i b, art. 42d
iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6Zn. zm.),
po uzyskaniu opinii zwiazkow zawodowych wymaganej na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z2025 r. poz. 440 z p6ézn. zm.), Rada Powiatu w Kolobrzegu uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Ustala sie:

1) zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, przyznawania zwolnienia z obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢, okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych iopiekunczych dla nauczycieli, realizujacych w ramach stosunku pracy, obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tj. etatu faczonego
nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach (zasady te stosuje sie¢ wobec
dyrektoréw i wicedyrektordw oraz nauczycieli petnigcych inne stanowiska kierownicze w szkotach, w tym
réwniez nauczycieli pelniacych obowigzki kierownicze w zastepstwie);

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli szkét  niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zwanej dalej ,,Karta Nauczyciela’’,
nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odleglosé¢ oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajec w formie Zaocznej
i w ksztatceniu na odlegtosé;

4) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé pedagogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

§ 2. Ilekro¢ w przepisach niniejszej uchwaly jest mowa o szkole bez blizszego okreslenia nalezy przez to
rozumie¢ rdwniez placéwke oswiatows.

§ 3. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela o liczbe godzin zajeé stanowigcg réznicg miedzy obowigzujacym nauczyciela tygodniowym
wymiarem zaje¢ a wymiarem zaje¢ okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

2. Nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, zwalnia si¢ zobowigzku realizacji
tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, jezeli ze
wzgledu na mniejsza liczbe oddziatow niz wymieniona w art. 97 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (t.j. Dz U. z 2025 r. poz. 1043 z pdZn. zm.) nie utworzono stanowiska wicedyrektora, a realizacja
wszystkich zadan spoczywa na dyrektorze szkoly.

3. Nauczycielom, ktdérym powierzono stanowiska kierownicze, realizujacym etat tgczony, tj. prowadzacym
zajecia o réznym obowigzkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala sie tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Pensum dla ww. nauczycieli, realizujacych etat faczony, ustala
sie indywidualnie dla kazdego nauczyciela,a nastepnie ustala si¢ wymiar obnizki zgodnie z ust. 1.
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4. Wymiar obnizki, ustalony zgodnie z ust. 1, odnosi sie rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktdrym powierzono te stanowiska, ztym ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nastepujgcego po miesiacu, w ktdrym zlecono nauczycielowi
zastepstwo, a ustaje z konicem miesiaca, w ktorym nauczyciel zaprzestal petni¢ te funkcje.

§ 4. 1. Okredla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec¢ dla nauczycieli szkot niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje€ na poziomie 18 godzin tygodniowo
- dla instruktoréw zajeé¢ edukacyjnych.

2. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé dla nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odleglodé na poziomie 18 godzin tygodniowo dla nauczycieli
przedmiotdw ogdinoksztatcacych i teoretycznych oraz dla nauczycieli prowadzacych zajecia praktycznej nauki
zawodu,

3. Pensum roczne ustala si¢ jako iloczyn tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed
i odpowiedniej liczby tygodni zajgé w danym roku szkolnym.

4. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej
zalicza sie:

1} godziny wykladow, konsultacji, éwiczen, laboratoriow oraz zajec praktycznych, okreélonych dla nauczyciela
w arkuszu organizacji pracy szkoty;

2) godziny poprawiania i oceniania prac pisemnych kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac poprawianie trzech
prac za jedng godzing zajed;

3} godziny przeprowadzania egzamindw ustnych, liczac przeegzaminowanie trzech 0s6b jako przeprowadzenie
jednej godziny zajec.
5. Do obowiazkowego wymiaru godzin zajed dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu na

odlegtosé zalicza sie:
1} godziny wykladow, konsultacji, éwiczen;

2) inne zajecia pedagogiczne realizowane przez pelnozatrudnionego nauczyciela, w formach przez niego
obranych i udokumentowanych, w wymiarze nieprzekraczajacym 20% godzin, w odniesieniu do liczby
godzin danego przedmiotu, wynikajacych z planu nauczania, w tym:

a) zaliczenia,

b) opracowanie i zamieszczanie na platformie edukacyjnej nowych materiatéw dydaktycznych (narzedzi
elektronicznych), niezbednych dla poszczegdlnych jednostek lekcyjnych, wykladow, éwiczefi, itp.,
ktérych nie mozna naby¢ na rynku pomocy dydaktycznych.

6. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych nauczycieli, wymienionych
w ust. 4 1 5, przyjmuje sie:
1) za godzine zajeé lekeyjnych, ¢wiczen i konsultacji jednostke 45 minut;
2) za godzine zajeé¢ praktycznych jednostke 45 minut;
3) za godzing pozostalych zajed jednostke 60 minut.
7. Rozliczenie godzin zajec dydaktycznych w ksztalceniu zaocznym i ksziatceniu na odleglosc nastepuje
w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel zobowigzany jest zrealizowaé polowe rocznego wymiaru
godzin zajeé. Za podstawe przyimuje sie, wedtug zapiséw w dzienniku lekeyjnym, odbyte godziny zajeé, godziny
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
§ 5. Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajed dla zatrudnionych w pelnym wymiarze
zaje¢, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych: pedagoga,
pedagoga specialnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradey zawodowego — 20 godzin
tygodniowo.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Kolobrzegu.
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§ 7. Traci moc uchwala nr XVI/93/2025 Rady Powiatu w Kolobrzegu z dnia 26 sierpnia 2025 1.
w sprawie: zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych plan
zajed jest rozny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego; zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom, ktdrym powierzono funkeje kierownicze w szkokach oraz

tygodniowego obowiazkowego wymiara godzin zajed dla specjalistéw i niektérych nauczyciell w szkotach, dla
ktdrych organem prowadzacym jest Powiat Kolobrzeski.

§ 8. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 1 wehodzi
w Zycie Z dniem 1 wrzesnia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Powiatu
w Kolobrzegu

Artur Wasiewski
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Zakacznik do uchwaty Nr

Rady Powiatu w Kolobrzegu

Zakres tygodriowego wymiaru godzin zaje€ nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze

w szkolach

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygo.dnlo?vy’r wymiar
godzin zajel
. Dyrektor zespohu szkét (szkoty)
' Wicedyrektor zespotu szkdt (szkoly) 7
Kierownik warsztatu szkolnego (szkolenia praktycznego) we
2. wszystkich typach szkél, kierownik warsztatdéw w  centrum | 7
ksztatcenia zawodowego
Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 5
3.
Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 1
Dyrektor specjalnego oérodka szkolno-wychowawczego 4
4. Wicedyrektor  specjalnego odrodka  szkolno-wychowawczego 8
liczacego powyzey 50 wychowankow
Kierownik bursy miedzyszkolnej, internatu liczacego:
do 140 wychowankow 10
5 od 141 do 200 wychowankow 8
powyzej 200 wychowankow 6
Zastepca kierownika bursy miedzyszkolnei, internatu liczacego 12
powyzej 200 wychowankow
Dyrektor ogniska pracy pozaszkolnej 5
6.
Wicedyrektor ogniska pracy pozaszkolnej Il
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 42 ust. 7 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz U. z2024r.
poz. 986 z pdZn. zm.), organ prowadzacy szkole, bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, okredla zasady
udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji
zaje¢, o ktorych mowa wust. 3; tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli szkét
niewymienionych wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie
zaocznej i nauczycieli ksztatcenia na odleglosé oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszezegdlnych
zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglodé; tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
pedagogdw, pedagogdw specialnych, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Dotychcezas obowigzujgca uchwata nr XVI1/93/2025 Rady Powiatu w Kotobrzegu z dnia 26 sierpnia 2025 1.
wymagala aldualizacji ze wzgledu na zapisy ustawy zdnia 25 lipca 20251, 0 zmianie ustawy — Karta
Nauvczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2025 r., poz. 1160).

Nowelizacja Karty Nauczyciela uchylifa delegacje ustawows upowazniajgcg w art, 42 ust. 7 pkt 1 organ
prowadzacy do okreslania zasad usredniania pensum dla nanczycieli, ktérych plan zajeé jest rozny w okresach
roku szkolnego. Dotychczasowe uchwaly organéw prowadzacych w tym zakresie stracity moc 31 sierpnia
2025 r., co oznacza, ze usrednianie odbywa sie wedlug jednolitych przepisdw ustawowych, a organy
prowadzace sg zobowigzane do dostosowania prawa lokalnego do nowelizacii w terminie 18 miesicey liczace
od dnia 1 wrzesnia 2025 .

Ponadto, ww. nowelizacja skutkuje rowniez pozbawieniem organéw prowadzacych szkoly kompetencii
ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé (pensum) nauczycieli praktycznej nauki
zawadu. Wymiar ten zostat ustalony bezposrednio w Karcie Nauczyciela na poziomie 18 godzin tygodniowo,
a zmiany w tym zakresie wchodza w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.

Organy prowadzace nadal majg kompetencije do ustatania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej oraz nauczycieli ksztakcenia na odleglosé,
W celu ujednolicenia pensum nauczyciell prowadzacych zajecia praktycznej nauki zawodu obnizono liczbe
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed nauczyciell ksztatcacych zaocznie i na odleghosé z 20
na 18 godzin tygodniowo.

Uchwata zostala pozytywnie zaopiniowana przez zwiagzki zawodowe, dzialajace na ierenie powiatu
kotobrzeskiego.
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